Buj K6zség Onkormanyzat Képvisels-testiilet
177/2017. (11.15.) hatarozata

a "Kozalkalmazottak jogallasardl szolo" 1992. évi XXXIII. torvény 20/A. e alapjan
palyazatot hirdet
Buji Aranyalma Egységes Ovoda és BolcsGde
intézményvezet6 (magasabb vezetd)
munkakor betdltésére.
A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama:
hatarozatlan ideju kozalkalmazotti jogviszony
Foglalkoztatas jellege:
Teljes munkaidd
A vezet6i megbizas id6tartama:
A vezet6i megbizas hatdrozott id6re, 2017.07.11.-2022.07.10.-ig szdl.
A munkavégzés helye:

Szabolcs-Szatmdr-Bereg megye, 4483 Buj, Rakdczi utca 4 és 6.

A munkakérbe tartozo, illetve a vezet6i megbizassal jaro Iényeges feladatok:

A Buji Aranyalma Egységes Ovoda és Bolcséde intézményvezetdi feladatainak az ellatasa a hatalyos
jogszabalyi el6irdsok és szakmai elvarasok szerint.

llletmény és juttatasok:

Az illetmény megallapitdsara és a juttatasokra a "Kozalkalmazottak jogallasardl sz6l6" 1992. évi XXXIII.
torvény rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

FGiskola, fels6foku évodapedagdogusi végzettség és szakképzettség,

Ot év dvodapedagdgus szakmai gyakorlat - Legaldbb 5 év feletti szakmai tapasztalat,

Az adott nevelési-oktatdsi intézményben pedagdgus-munkakor betoltéséhez sziikséges - a
,nemzeti kbznevelésrél” sz6lé 2011. évi CXC. torvény 3. mellékletben felsorolt felséfoku
iskolai végzettség és szakképzettség
Pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetGi szakképzettség



A nevelési-oktatasi intézményben pedagdgus-munkakérben fennalld, hatarozatlan idére,
teljes munkaid6re sz6lé alkalmazds vagy a megbizassal egyidejlileg pedagdgus-
munkakorben torténd, hatadrozatlan idére, teljes munkaiddre sz6l6 alkalmazas

Magyar allampolgar
Bilintetlen elGélet, cselekv6képesség, ne alljon a foglalkozds gyakorlasatdl eltiltds hatdlya
alatt
Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség vallaldsa

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

Szakmai 6néletrajz

Az intézmény vezetésére vonatkozd program a szakmai helyzetelemzésre épulé fejlesztési
elképzeléssel 3 példanyban

Iskolai végzettséget, szakképzettséget, szakvizsgat tanusitd okiratok masolata

Pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetGi szakképzettség

Ko6zalkalmazotti jogviszony létesitése esetén 90 napnal nem régebbi hatdsagi bizonyitvany,
amely igazolja a bintetlen elGéletet, és hogy nem all a foglalkozads gyakorlasatdl eltiltas
hatdlya alatt

Szakmai gyakorlatrdl sz6l6 hiteles igazolas

Nyilatkozat, hogy hozzajarul a palydzati anyagdban foglalt személyes adatainak a palyazati
eljardssal 0sszefliggésben sziikséges kezeléséhez

Nyilatkozat, hogy hozzdjarul a jogszabalyban meghatdrozott véleményez6k részére palyazata
tartalmanak megismeréséhez

Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség vallalasa

Amennyiben palydzatanak zart (lés keretében torténd targyalasat kéri, erre irdnyuld irdsbeli
nyilatkozat

A munkakér betélthet6ségének idGpontja:
A munkakor legkordbban 2017. julius 11. napjatdl télthetd be.
A palyazat benyujtasanak hatdrideje: 2017. prilis 30.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informacidt Barta Miklds Ferenc polgdrmester nyujt, a +36-
42/ 205-455 -6s telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak maédja:
Postai Uton, a palydzatnak a Buj K6zség Onkormanyzata cimére térténé megkiildésével (4483
Buj, Rakdczi utca 1.). Kérjuk a boritékon feltlintetni a palyazati adatbazisban szerepld
azonositd szamot: /2017, valamint a munkakor megnevezését: intézményvezetd.

A palyazat elbiralasanak maodja, rendje:

Buj Kozség Onkormanyzat KépviselS-testiiletének soron kovetkezd ilésén. A képvisel§ testiilet
fenntartja a jogot, hogy a palyazati eljarast eredménytelennek mindgsitse.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2017. janius 30.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:



www.buj.hu
Oktatasi és Kulturdlis Ko6zlony

A munkaltatdval kapcsolatban tovabbi informaciét a www.buj.hu honlapon szerezhet.



